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DETERMINAZIONE
AREA RISORSE

TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE

La presente determinazione è inserita
nel registro generale al

N 231 in data 17/03/2025

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA EX ART. 30 D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 
165, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “ESPERTO 
AMMINISTRATIVO E/O CONTABILE”, AREA DI INQUADRAMENTO DEGLI ISTRUTTORI, DA 
ASSEGNARE PRESSO L'AREA SERVIZI ALLA PERSONA

IL RESPONSABILE DELL’AREA RISORSE

Visti:

- l’art. 107 del D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 (Tuel), secondo cui spettano ai Dirigenti tutti i compiti, compresi 

l’adozione degli atti amministrativi che impegnano l’Ente verso l’esterno, di attuazione degli obiettivi e dei programmi 

adottati dagli organi politici, secondo le modalità stabilite dallo Statuto e dai Regolamenti comunali;

- lo Statuto Comunale ed i vigenti Regolamenti Comunali, in particolare il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e 

dei servizi adottato con Deliberazione n. 100/GM del 21.07.2011, modificato da ultimo con Deliberazione n. 100/GM 

del 18.06.2024;

- la Deliberazione n. 187/GM del 23.12.2024 con la quale è stata approvata la nuova struttura organizzativa del Comune 

di Calenzano;

Richiamato il decreto del Sindaco n. 1 del 02.01.2025 con il quale il sottoscritto è stato nominato Responsabile 

dell’Area Risorse fino alla data del 31 dicembre 2026, fatta salva la possibilità di revoca dell’incarico nei casi previsti 

dal Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Premesso che con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 57 del 23.04.2024 è stato approvato il Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2024-2026, contenente il Piano triennale dei fabbisogni di personale 

per il triennio 2024-2026;

Ritenuto necessario, sulla base delle considerazioni espresse nell’atto sopracitato in merito alla programmazione del 

fabbisogno di personale per il triennio 2024-2026, provvedere alla copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed 



Determinazione n 231 del 17/03/2025 - 2 - Comune di Calenzano

indeterminato nel profilo professionale di “Esperto amministrativo e/o contabile”, con inquadramento nell’Area 

Istruttori, da assegnare presso l’Area Servizi alla Persona;

Visto l’articolo 30, comma 1, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che prevede che le Amministrazioni possano ricoprire 

posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso 

altre Amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento;

Considerato che:

- con la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 146 del 23.12.2024 è stato approvato il Documento Unico di 

Programmazione per il triennio 2025-2027;

- con la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 153 del 23.12.2024 è stato approvato il bilancio di previsione 

finanziario per gli esercizi 2025-2027, della nota integrativa e del piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio;

- con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 07.01.2025 è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione per il 

triennio 2025-2027;

DETERMINA

1. di avviare la procedura di mobilità volontaria ai sensi dell’articolo 30, co. 1, D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, per la 

copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di “Esperto amministrativo e/o 

contabile”, con inquadramento nell’Area degli Istruttori, da assegnare presso l’Area Servizi alla Persona;

2. di approvare, ai fini della suddetta selezione, l’avviso pubblico di mobilità allegato, quale parte integrante e 

sostanziale del presente atto;

3. di dare atto che il Responsabile del Procedimento è il sottoscritto Marcello Bugiani, Responsabile dell’Area Risorse;

4. di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul “Portale del Reclutamento”, disponibile all’indirizzo internet 

www.inpa.gov.it, e sul sito internet istituzionale del Comune di Calenzano, nella sezione “Amministrazione 

Trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso”, nel rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dal D. Lgs. n. 

33/2013.

Il sottoscritto Responsabile, ai sensi dell’art. 147-bis del T.U.E.L., attesta la regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa ed esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del presente atto.

Il Responsabile

BUGIANI MARCELLO
(firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii)

http://www.inpa.gov.it/

